artenances -
PR

L’association Appartenances a pour mission de favoriser le mieux-étre et I'autonomie des personnes
migrantes, et de faciliter leur intégration dans la société d’accueil, tout en garantissant I'équité, la solidarité, la
réciprocité et le respect de la dignité humaine.

Les Espaces sociaux d’Appartenances offrent un accueil personnalisé a des personnes migrantes en situation
de précarité et a leurs enfants Plus d’'un millier de personnes par an. Afin d’assurer des accompagnements de
chacune et de chacun dans un climat de confiance, trois de ces lieux sont destinés exclusivement aux femmes
et aux enfants et le quatrieme aux hommes. L’Espace Hommes offre un accompagnement personnalisé a des
hommes migrants en situation de précarité sociale et/ou psychique orientés par le réseau médical et social
vaudois. Cet espace est un lieu d’apprentissage du francais, de socialisation et d’intégration qui vise a prévenir
et lutter contre la précarisation. Dans ce cadre, Appartenance recherche un :

Adjoint a laresponsable des Espaces sociaux a 80%

Seriez-vous intéressé a rejoindre nos équipes a Lausanne qui travaille dans un champ particulier et
passionnant ?

Votre mission en qualité d’adjoint & la responsable de secteur:

e Seconder la responsable dans les activités de gestion opérationnelle de 'Espace Hommes, des
Espaces Femmes et des équipes pluridisciplinaires

Gérer des projets pour 'Espace Hommes et ses pobles d’activités

Assurer des responsabilités administratives et logistiques déléguées et coordonner leur réalisation
Assurer le bon fonctionnement des équipes

Représenter, selon les besoins, le secteur dans le réseau

Votre mission en qualité de travailleur social:

e Participer a 'accompagnement social des participants
e Animer un cours/atelier
o Effectuer des taches administratives

Votre profil :
e Master en travail social ou équivalent, expérience de trois ans minimum dans la gestion de projets
e Diplébme FSEA 1 souhaité
e Intérét pour les questions liées a la migration et au genre
e Aisance dans les relations individuelles et de groupe
e Capacité a collaborer de fagcon autonome et collaborer au sein d'une équipe pluridisciplinaire
e Esprit d'initiative et d'ouverture
e Sens de l'organisation
e Maitrise des outils informatiques
e Connaissance du réseau social du canton de Vaud

Vos avantages :

e Un cadre de travail dynamique et participatif au sein d’équipes engagées
e Des possibilités de formation continue

Entrée en fonction : juillet ou ao(t 2024

Les offres, accompagnées d’un curriculum vitae, des copies de certificats et de dipldomes doivent étre
adressées uniqguement par courrier électronique a rh@appartenances.ch avec mention « Adjoint ES»
jusqu’au 15 avril 2024. Seuls les dossiers correspondant au profil du poste seront pris en considération.
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